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春の拡大、三多摩は 28 人目標 

 ＣＵを応援して！「紹介カード」に 

           書記長  三宅一也 

 2020 年春の組

織拡大月間が４

月～６月に取り

組まれます。 

ＣＵ東京全体は

150人目標で、大

会までに何としても 1500 人の組織を実現しよ

うと呼びかけました。各支部の目標は 10%、三

多摩の目標は 28人です。 

 三多摩協議会の組織人数は現在 277人ですか

ら、目標を達成して 300人組織を全都一番で実

現しようではありませんか。300人組織実現は、

事務所に専従者を配置する第一歩でもありま

す。それは働く者の「駆け込み寺」機能を一層

高める事にもなります。 

 都内各支部の多くは地域の地区労などの支

援や援助を受けて個人加盟地域ユニオンの役

割を果たしていますが、三多摩協議会にはあり

ません。その意味においては、土建の各支部や

民主団体、政党の支援・協力は本当に重要です。 

 地域でお付き合いのある団体、政党などにも

改めて協力を呼びかけていきます。別紙の「紹

介カード」も大いに活用していきましょう。 

 いま新型コロナ状況により、厳しい状況でも

ありますが、こんどこそ三多摩協議会 300人組

織を実現して、７月定期大会を迎えられるよう

に組合員の皆さんのご協力をお願いします。 

 ◆賃金不払い裁判◆ 

 勝利解決へご支援を  

裁判官が被告事業者に異例の指導 

マッサージ店の賃金未払い裁判は前月にも報

じましたが、第 2 回目の審理が 2 月 26 日地裁

立川支部で行われ、組合員が傍聴参加しました

【上写真・白根弁護士と裁判所前で】。 

前回に続き、被告人黒田は「7～8人の弁護士

に声をかけたが現在、弁護人を選任できていな

い」と弁護士を付けず書面での反論ができず、

「原告の訴状は納得できない」と法廷で繰り返

すばかり。裁判長から、「反論があるなら書面

で出して下さい」「前回約束した事は守っほし

い」と異例の指導をしました。 

黒田は「次回までに弁護士をさがす」と約束

し、第 3回期日は 4月 15日 11時と通常より長

く設定して終了しました。傍聴協力できる方は

当日 10時 30分に地裁立川支部 1階ロビー集合

をお願いします。 

                    

労働共済会の自転車保険加入 

特別キャンペーン期間  2/1～4/20 

2020年 4月から東京都は

自転車保険加入を義務化し

ます。これを機会として東

京労働共済会が取り組んで

いる自転車保険（家族全員

補償）への加入をお勧めします。 

2/20申し込み（補償 3/1～7/1）1,810円 

3/20         （補償 4/1～7/1）1,470円 

4/20         （補償 5/1～7/1）1,150円 

 なお、7 月以降の年間掛け金は 5,200 円で
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賠償責任 1億円、入院 1日 6千円 180日の補償

です。すでに、数件の事故に対して支払い実績

もあります。万が一に備えましょう。 

自転車保険に加入－高橋さんコメント 

私は新婦人三鷹支部の役員をしています。地域を

動きまわるのに自転車は私の足です。地域では“自

転車暴走族”とも言われ、商店のおじさんからも「友

ちゃん保険に張った方がいいよ」との声も。これまで

事故を起こした事はありませんが、『危ない』と思っ

た事は何度かあり、そんな時に加入をすすめられ加

入したのが東京労働共済の、大型補償１億円の自転 

車保険です。これで安心です。    高橋友子 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◇労働相談(相談のみ含め)事案◇ 

ＣＵ三多摩には、組合員の紹介や政党、団体

全労連、ＨＰ等様々なところから相談が寄せら

れています。相談員が真摯に対応し、相談のみ

を含めてその多くを解決しています。 

〇介護施設労働者に対する違法に残業代を

基本給に組み込んでいた事案 

・未払い分を請求し相手側弁護士へと交渉中。 

〇事業譲渡で移籍後に解雇された事案 

・組合員が病んでしまい体調回復を待ち交渉。 

〇病院医局の秘書業務でパワハラ 

・転職か休職かの選択中で、本人意向を尊重。 

〇警備会社で夜間の未払い残業代 

・夜間の仮眠時間での未払い残業代を請求。 

〇労働基準法を無視、退職拒否事案 

・複数の被害者の退職と残業代で交渉中。 

〇介護施設の退職、未払い残業請求 

・退職と未払い残業代の請求を準備中。 

〇違法派遣の疑い？将来展望指導 

・違法性はなし、が将来展望がないため転 

職をすすめる。大学卒業の２３歳。 

〇退職後の残務処理の要求 

 ・退職後に「メール復元費用負担」を求め 

られる。組合交渉を視野に検討中。 

―その他、裁判事案が１件、保育園で複数退 

職後の未払い賃金を要求して相手側弁護士含

む交渉、市ソーシャルワーカーの雇用問題な

ど、引き続き交渉中となっている事案も。 

  

 

 

 ◎結婚・出産のお祝い 

 ・組合員の J さんに、組合共済よりお祝い金 

1 万円をお届けしました。 

 ・組合員 T さんに結婚祝い 1 万円をお届けし 

ました。 

●訃報 組合員の浜口和也さんが逝去 

 組合共済より 3 万円のご香典をお届けしまし

た。 

3/29 全生園で予定の花見はコロナ感染予

防で会場使用できず、中止となります。 

ご 案 内 

□第 91回三多摩メーデー 

日時 5 月 1 日 10 時開会 

場所 井の頭公園西園 

 ◆集会成功のため、ワンコイン募金を! 

□5・3憲法集会 

日時 5 月 3 日 11:00 開演 

会場 有明防災公園 

 ◆安倍改憲発議を許さない集会です。なお、

新しい「憲法署名(はがき大)」がありますので 

皆さんのご協力をお願いします。 

□前進座五月公演 

日時 5 月 18 日(月)11 時 30 分開演 

会場 国立劇場(地下鉄・半蔵門下車) 

料金 CU 三多摩組合員 6,500 円 

 ◆公演は 5 月 9 日～20 日、三多摩は上記日

程で参加します。取り扱い・大江 

□CU三多摩協議会・定期大会 

 第 6回定期大会は 8 月 2 日(日)14 時、国

分寺労政会館です。執行委員の他、多くの

組合員の参加をお待ちしています。 

 なお、本部定期大会は 7 月 12 日 13 時ラ

パスホールで開かれます。 


